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Projektsamordnare Youth Up North

Vill du arbeta for att stérka ungas inflytande och delaktighet i Norrlands inland?

Foreningen Youth 2030 Movement sdker en projektsamordnare med placering i Norrland for att
tillsammans med véra samarbetspartners starka ungas inflytande och delaktighet for en levande
glesbygd, dir unga vill stanna kvar, och ha en aktiv roll i att utveckla samhéllet.

Vi dr i startgroparna av ett nytt initiativ, Youth Up North, med fokus pa Norrlands inland och med
finansiering frén Familjen Kamprads stiftelse. Vi soker en projektsamordnare som brinner for ungas
inflytande, delaktighet och demokrati.

Du kommer arbeta med allt fran att stodja unga i sitt engagemang, samordna aktiviteter tillsammans
med lokal ungdomsrorelse till att genomfora regionala och lokala insatser tillsammans med
civilsamhille, kommun och néringsliv.

Bland projektsamordnarens arbetsuppgifter finns:

e Ansvara for kontakt och bygga relationer med lokal ungdomsrorelse samt samordna aktiviteter
for att bygga och stimulera ett starkt ungdomsengagemang, och ge verktyg for 6kat ungt
inflytande i lokalsamhéllet.

e Utveckla metodik, innehall och idéer tillsammans med malgrupperna, frimst unga och
kommunanstéllda.

e Ansvara for att rekrytera och halla kontakt med unga lokalt samt att processleda grupper av
unga som utvecklar och genomfor metoder for ungt inflytande.

e Planera, genomfora och utvérdera lokala aktiviteter och processer tillsammans med unga och
projektets dvriga intressenter.

e Ansvara for att samordna projektgruppen och dess uppdrag.

Vara kontaktperson for projektet och representera det gentemot intressenter.

e Dokumentera, folja upp och rapportera pa aktiviteter, samt att uppdatera och ge

rekommendationer till ledning och projektets styrgrupp.

For att arbeta som projektsamordnare krivs att du:

e Delar och arbetar for foreningen Youth 2030 Movements vision och mission (se nedan).

e Har en forstaelse for och personlig kunskap om vad som krévs for att stiarka ungas inflytande i
Norrlands inland, och personlig erfarenhet av ungt engagemang.

e Har samarbetsforméga eftersom du kommer att arbeta med, och skapa samverkan mellan,
manga olika aktorer med olika uppdrag och mal.

e Kan skapa samtal med ménniskor som leder till okat engagemang och kadnner dig bekvam med
att prata infor en grupp.

e Aren god skribent och presentatdr. Du kommer att behdva kunna uttrycka dig vil i skrift, och
vara bra pa att halla presentationer eftersom mycket kommunikation sker digitalt och under
moten.

e Har mgjlighet till flexibilitet och rorlighet 1 var och nér arbetet utfors, da resor i Norrland
ingar i tjénsten.

e Det ir en merit om du har erfarenhet och kunskap av processledning, projektledning och
malstyrning, gdrna inom civilsamhéllet.

Vi efterstravar méangfald pa arbetsplatsen vad géller kompetenser och erfarenheter och vi lagger
stor vikt vid personlig ldmplighet. Vi ser girna att du representerar den malgrupp projektet arbetar
for.




Omfattning:

Vi erbjuder inledningsvis en visstidsanstillning som projektsamordnare pa 50 % under ett ars tid. Var
ambition dr att anstdllningen ska forldngas i ytterligare tva ar och utokas i omfattning. Tjénsten
kommer att utgd fran nadgon av vara samarbetspartners kontor i Norrland. Arbetstiden &r oregelbunden
och kan innebara kvills- och helgarbete. Resor dr vanligt forekommande.

Tilltrdde:
Vi ser gérna att du kan borja i mars 2020 eller efter Gverenskommelse.

Villkor:

Du kommer att inga i en engagerad och vérderingsdriven personalgrupp dér den storre samhaélls-
fordndringen &r var fraimsta kompass. Hos oss far du mojlighet att utvecklas som individ och dina
idéer far ta stor plats. Vi ar en liten organisation i uppstartsfas sa alla forvantas bidra med stort och
smatt dér allas bidrag till organisationen &r av stor vikt.

Du har mojlighet att styra din arbetstid, friskvardsbidrag och extra semesterdagar. Vi ér sex anstillda i
olika engagemang under foreningen med en inspirerande styrelse och engagerade medlemmar.
Projektsamordnaren kommer att rapportera till foreningens generalsekreterare.

Ansokan:
Vi kommer att gora ett 16pande urval sd ansok sa snart som mojligt men senast den 7 februari till:

Foreningen Youth 2030 Movement dr en rorelse av barnrdttskdmpar, demokratiaktivister och unga ledare
som arbetar for att stirka ungas plats i demokratin. Tillsammans arbetar vi for att eliminera det
demokratiska underskottet for unga. Vi gor det dels genom att kdmpa for strukturell fordndring i de
demokratiska systemen for att oka barns och ungas inflytande och delaktighet. Men dven genom att stirka,
ge forutsdttningar och rost till unga ddr behoven dr som storst.

Vision: Vi verkar for att alla unga i Sverige har makt och inflytande over sina liv och den demokratiska
samhdllsstrukturen.

Andamadl: Det gér vi genom att:
o utveckla nya metoder for inflytande
framja att vuxna allierade sldpper ifran sig makt
framja att beslutsfattare utgdr fran barns och ungas perspektiv och behov
stdarka barns och ungas rdttigheter, ungas roster och inkludering
framja samverkan mellan och inom olika sektorer
sprida befintlig, och vid behov ta fram ny, kunskap om barns och ungas situation och inflytande

Youth Up North dr ett projekt inom ramen for Youth 2030 Movement ddr Familjen Kamprads Stiftelse och
Hugo Stenbecks Stiftelse gar samman for att stdrka unga i glesbygd, med fokus pa Norrlands inland.
Projektet syftar till att stirka ungas inflytande och delaktighet for en levande glesbygd ddiir unga vill stanna
kvar, och ha en aktiv roll i att utveckla kommunen och bidra i samhdllsutvecklingen. Under tre dr kommer
vi gemensamt stdarka och linka samman befintligt arbete, sprida goda exempel och leta efter lokala
partnerskap som dr intresserade av sektorsovergripande samverkan med unga i centrum. Vi arbetar
medskapande utifran ungas visioner och idéer, och med unga ledare som kraft.

Lds gdrna mer pd Youth2020.se eller folj oss pa @youth2020movement.
Vid frdagor om tjdnsten hor av dig till:



